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STATUTI | ORGANIZATES JOQEVERITARE

Shogata e Paraplegjikéve dhe e Paralizés sé Fémijéve té Gjakovés

“HANDIKOS GJAKOVE”

Themeluar né pajtim me Ligjin Nr.06/L-043 pér Liriné e Asociimit né Organizatat Jogeveritare
né Republikén e Kosovés

Gjakovg, 2021



Ky statut do té geverisé shogatén jofitimprurése Handikos Gjakové, té themeluar né pajtim me
Ligjin Nr.06/L-043 pér Liriné e Asociimit né Organizatat Jogeveritare né Republikén e Kosovés.

Neni 1
Emri, forma dhe adresa

1. Organizata do té quhet Shogata e Paraplegjikéve dhe e Paralizés sé Fémijéve té Gjakovés
2. Ajo mund té njihet edhe si Handikos Gjakové

3. Organizata éshté shoqaté jofitimprurése, sipas definimit t¢ dhéné né nenin 16 dhe 20 té Ligjit
Nr.06/L-043 pér Liriné e Asociimit né Organizatat Jogeveritare né Republikén e Kosovés.

4. Organizata nuk do té béjé shpérndarjen e ¢farédo té ardhure neto ose fitimi si té tillé pér asnjé
person. Pasuria, té ardhurat dhe fitimet e organizatés do té pérdoren pér té mbéshtetur géllimet
jofitimprurése té organizatés dhe nuk do té pérdoren pér té krijuar pérfitime té vecanta individuale,
gofté né ményré té drejtépérdrejté apo térthorazi pér asnjérin nga themeluesit, drejtorin, népunésit,
ndonjé anétar té shoqatés, ndonjé té punésuar apo donator té OJQ-sé. Megjithaté pagesa e
kompensimit té arsyeshém pér kéta persona mund té béhet pér punén gé kéta persona béjné pér
kété organizaté.

5. Cdo transaksion ndérmjet OJQ-sé dhe njé organizate tjetér té ndérlidhur, apo ndérmjet OJQ-
sé dhe anétaréve, zyrtaréve, anétaréve té bordit ose punonjésve té saj ndalohet, pérvec, nése organi
drejtues vendos, pas hetimeve té arsyeshme, se transaksioni éshté né interes, i drejté dhe i
arsyeshém pér OJQ-né, dhe se OJQ-ja nuk kishte mundur té sigurojé marréveshje mé té favorshme
me pérpjekje té arsyeshme dhe brenda rrethanave ekzistuese.

6. Organizata mund té angazhohet né aktivitete ekonomike me géllim té mbéshtetjes sé aktiviteteve
té saja jofitimprurése, né pajtim me paragrafin 1.4 té kétij Statuti dhe nenin 35 té Ligjit pér Lirim
té Asociimit né OJQ Nr.06/L-043 , me kusht gé té ardhurat e realizuara népérmjet té aktiviteteve
ekonomike té shfrytézohen ekskluzivisht pér té arritur géllimet e theksuara né kété statut.

7. Organizata e ka zyrén e saj gendrore né Rr. Tivari, p/n, Gjakové, 50000, Kosové

Neni 2

Themeluesit
1. Themelues té organizatés jané:
Islam Kasumaj, Rr.Lek Dukagjini, Nr.162, Gjakové
Sanija Toljaj, Rr. Néné Tereza nr 137/21, Gjakové
Hysen Avdullahu, Fshati — Popoc, rr. Déshmorét e Popocit, Komuna e Gjakové
Rilind Hoxha, Rr. Bujar Roka nr 35, Gjakové
Ahmet Binaku, Rr. Anton Qetta, nr 13, Gjakové
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2. Kuvendi 1 Anétaréve vendos pér pérfagésuesin e autorizuar t&¢ OJQ-sé, i/e cili/a pérfagéson
organizatén dhe pranon té gjitha shkresat zyrtare né emér té organizatés. Ai ose ajo éshté pérgjegjés



pér informimin e autoriteteve kompetente pér ¢farédo ndryshimi né té dhénat e deklaruara né rastin
e regjistrimit té organizatés.

Neni 3
Qéllimi

1. Organizata éshté themeluar me géllim té:

Mbrojtjes sé personave me aftési té kufizuara

Pérfagésimit té personave me aftési té kufizuara

Ofrimit té shérbimeve pér personat me aftési té kufizuara
Pjesémarrjes sé personave me aftési té kufizuara né jetén publike

2. Fushéveprimtaria e Organizatés:

Pér t’1 pérmbushur géllimet e saj, organizata do t& ndérmarré, por nuk do té kufizohet vetém né
kéto lloje té aktiviteteve:

pérfagésimit té personave me aftési té€ kufizuara né nivelin komunal, kombétar dhe
ndérkombétar;

bashképunimit me organizatat e personave me aftési té kufizuara, pér fugizimin e
personave me aftési té kufizuara;

promovimit dhe mbrojtje té té drejtave té personave me aftési té kufizuara;

arritjes sé pozités sé barabarté né shogéri té personave me aftési té kufizuara;
pérmirésimit té mirégenies sociale té personave me aftési té kufizuara;

ofrimit té shérbimeve pér personat me aftési t€ kufizuara, pérmes rehabilitimit primar
fizikal, psiko-social, shérbimeve sociale dhe familjare pér shérbimet nga ligji pérkatés pér
shérbime sociale dhe familjare;

ofrimi té edukimit joformal pér personat me aftési té kufizuara, duke avokuar pér pérfshirej
e tyre né edukimin formal né shkollat e rregullta;

ngritjes sé vetédijes sé shogérisé pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara;
pjesémarrjes sé personave me aftési té kufizuara né politiké bérjen dhe legjislacionin gé
prek té drejtat dhe interesat e personave me aftési té kufizuara, si né nivelin komunal ashtu
edhe gendror;

ofrimi i pajisjeve ndimése pér personat me aftési té kufizuara, si¢ jané: karroca, shétitore,
paterica, dysheké antidekubitar, shtretér, karroca tualet;

ofrimi i shérbimeve té nevojshme me material dhe asistencé profesionale pér material té
inkontinencés, trajtim té plagéve dekubitare, vizita shtépiake me shérbime infermierieke
dhe mjekésore pér personat me aftési té kufizuara;

zhvillimi té aktiviteteve rekreative pér personat me aftési té kufizuara;

zhvillimit té aktiviteteve sportive pér personat me aftési té kufizuara;

zhvillimit té aktiviteteve kulturore pér personat me aftési té kufizuara;



o ofrimit té késhillave dhe shérbimeve juridike pér personat me aftési té kufizuara me géllim
té realizimit té té drejtave té tyre;

e promovimit té té drejtave pér punésim té personave me aftési té kufizuara;

o ofrimit té pérkrahjes pér personat me aftési té kufizuara, pérmes shkémbimit té€ pérvojave
nga veté personat me aftési té kufizuara dhe profesionistéve té licencuar.

e Shérbimet do té jené falas.

Neni 4
Anétarésimi

1. Anétarésimi né organizaté éshté i hapur pér ¢cdo person me aftési té kufizara me vendbanim né
Komunén e Gjakovés, pavarésisht prej racés, ngjyrés, gjinisé, gjuhés, fesé, mendimeve politike
ose té tjera, prejardhjes kombétare a shogérore, lidhjes me ndonjé komunitet, pronés, gjendjes
ekonomike, sociale, orientimit seksual, lindjes, aftésisé sé kufizuar ose ndonjé statusi tjetér
personal. Pér t’u anétarésuar né organizaté, secili i interesuar duhet t& pranojé Statutin dhe
Misionin e organizatés dhe té angazhohet pér pérmbushjen e géllimeve té organizatés. Cdo pérson
me aftési té kufizuar nén moshén 18 vjecare, mund té anétarsohet me autorizim té
prindit/kujdestari. Cdo pérson me aftesi té kufizuar i cili ka statutin e pa mundésisé né vendimarrje,
mund té antarsohet nga familjari ose pérfagésuesi i autorizuar nga familja .

1.1. Me rregullore té vecanté do té caktohen kriteret pér vlerésimin apo njohjen e cilésimit té
aftésisé sé kufizuar, regjistrimin, evidentimin dhe librezat e anétarésisé

1.2. Cdo person me aftési té kufizuar né territorin e Komunés sé Gjakovés ka té drejté té jeté anétar
né Organizaté.

2. Kuvendi i anétaréve do té vendos nése do té kérkohet pagesa e anétarsimit nga anétarét. Né rast
té vendosjes sé pagesés sé anétarésimit, Kuvendi do té vendosé pér rregullat dhe procedurat e
pagesés sé anétarésimit, pérfshiré marrjen e masave té ndryshme, deri né pérjashtimin e anétarit
nga organizata né rast té mospagesés sé anétarésise.

3. Anétarésimi i ndonjé anétari gjithashtu mund té pérfundojé ose suspendohet me vendimin e
Kuvendit té Anétaréve né rast t&é mos pagesés sé anétarésisé nése éshté e aplikueshme pagesa e
anétarésisé, mungesés sé pa-arsyeshme pér tri heré radhazi né mbledhjet e kuvendit té anétaréve,
pérhapjes sé propagandés sé rreme kundér shoqgatés, veprimeve kundér shogatés, veprimeve
diskriminuese dhe ofenduese kundér anétaréve, kegpérdorimit té mjeteve dhe pasurisé sé shogatés.
Né rast té suspendimit, kohézgjatja e suspendimit do té pércaktohet me vendimin té nxjerrur nga
Kuvendi dhe i pércaktuar me rregullore té vecant.

4. Cdo anétar ka pér obligim té nénshkruaj deklaratén e konfidencialitetit dhe konfliktit té interesit
té paraparé me rregulloret e Organizatés.

5. Pérfundimi ose suspendimi i anétarésimit nga Kuvendi i Anétaréve do té vendoset me shumicé
té anétaréve prezent.



Neni 5
Kuvendi i Anétaréve

1. Kuvendi i Anétaréve éshté organi mé i larté geverisés i organizatés. Ai pérbéhet prej té 25
pérsonave, té cilé zgjidhen nga lista e anétaréve té antarésuar né Organizaté.

1.1. Anétarét zgjedhin kuvendin e anétaréve

1.2. Prej 150 anétar té organizatés, zgjedhen 25 anétar té Kuvendit té anétaréve té cilét zgjedhen
me propozim té veté anétaréve té Organizatés, sipas rregullorés sé pércaktuar pér zgjedhjen e
anétaréve té Kuvendit.

2. Kuvendi i Anétaréve ka pérgjegjésiné mé té larté pér politikén dhe c¢éshtjet financiare té
organizatés. Né kété kuadér, Kuvendi i Anétaréve ka kompetencé té zgjedhé dhe té shkarkojé
zyrtarét né pozita udhéheqgése té OJQ-sé si: Drejtorin Ekzekutiv, Bordin e Organizatés, pozita tjera
udhéheqése, té aprovojé raportet periodike financiare dhe té punés, té interpretojé dhe ndryshojé
Statutin, si dhe té vendosé pér bashkimin, ndarjen apo shuarjen e OJQ-sé. Ké&to pérgjegjési nuk
mund té delegohen né organet tjera mé té ulta.

3. Pérpos pérgjegjésive té rezervuara gé ka, Kuvendi i Shogatés gjithashtu ka edhe kéto
pérgjegjési:

- Miratimin dhe Ndryshimin e Rregulloreve té ndryshme brenda Organizatés

- Miratimin dhe kérkim ndryshim/plotésim té Strategjisé sé Organizatés

- Raportime periodike dhe mbledhe té jashtézkonshme né té mirén e Organizatés

4. Kuvendi i Anétaréve mund té delegojé ndonjé prej pérgjegjésive té tij né organin tjetér
udhéheqgés té ndérmjetm (p.sh. Bordi, Kryesia, Késhilli Drejtues) ose edhe té punésuar té
organizatés, me vendimin e shumicés sé anétaréve té tij, me pérjashtim té pérgjegjésive té cilat
nuk delegohen sipas nenit 31 té Ligjit Nr.06/L-043 pér Liriné e Asociimit né Organizatat
Jogeveritare né Republikén e Kosovés dhe paragrafit 2 t€ Neni 5 té kétij Statuti.

Neni 6
Mbledhjet e Kuvendit t&¢ Anétaréve

1. Kuvendi i Anétaréve do té takohet sé paku njé h eré né vit né Mbledhjen e Pérgjithshme Vjetore
(MPV) ku shqgyrtohet dhe miratohet raporti pér mjetet, deyrimet, té ardhurat, shpenzimet dhe
programet e organizatés pér vitin e kaluar, si dhe plani pér mjetet, e detyrimet e parapara, té
ardhurat, shpenzimet dhe programet e organizatés pér vitin e ardhshém.

2. Kuvendi i Anétaréve mund té takohet gjithashtu edhe né Mbledhjen e Pérgjithshme té
Jashtézakonshme (MPJ) kurdoheré qé kérkohet nga (p.sh. gjysma e anétaréve) ose nga organet
tjera té ndérmjetme si¢ jané: Bordi i Organizatés ose Ekzekutivi. Njé kérkesé e tillé duhet t’i
drejtohet Kryesuesit t& Kuvendit té Anétaréve i cili do té lajmérojé pér takimin té gjithé anétarét,
né pajtim me procedurat e pércaktuara né paragrafin vijues.



3. Lajmérimi me shkrim pér MPV dhe/ose MPJ, duke pérfshiré datén dhe vendin e mbajtjes sé
mbledhjes, s¢ bashku me rendin e dité€s pér mbledhjen do t’u shpérndahet t& gjithé anétaréve sé
paku shtaté dité para dités sé mbajtjes sé mbledhjes.

4. Pér mbajtjen e mbledhjes éshté e nevojshme pjesémarrja e mé shumé se gjysmés sé anétaréve.
Nése ky kuorum nuk arrihet né tentimin e paré, takimi do té shtyhet pér njé dité té pércaktuar mé
voné dhe lajmérimi i ri do t’u dérgohet t& gjithé anétaréve.

5. Secili anétar i organizatés ka njé voté né Kuvendin e Anétaréve.

6. Vendimet né Kuvendin e Anétaréve do té merren me shumicén e anétaréve prezent (50% plus
1 anétar)

7. Asnjé anétari té Kuvendit té Anétaréve nuk i lejohet té marré pjesé né diskutim apo né marrjen
e vendimit pér céshtje ku ai ka interes direkt apo indirekt ekonomik. Anétari i Kuvendit té
Anétaréve konsiderohet se ka interes ekonomik nése ai/ajo, ose cilido anétar i familjes sé tij ka
interes direkt apo indirekt ekonomik.

8. Kryesuesi i Kuvendit té Anétaréve zgjedhet nga Kuvendi i Anétaréve me shumicé té votave
(50% plus njé anétar) dhe i udhéheq mbledhjet e Kuvendit. Né rastet kur Kuvendi bén zgjedhjen e
Drejtorit, Bordit apo trupave tjeré udhéhegés, Kuvendi né fillim e zgjedhé kryesiné e punés prej 4
anétaréve e cila kryesi e punés udhéhiget nga Kryesuesi i Kuvendit dhe sé bashku konsiderohet
Kryesi e punés prej 5 anétaréve.

Neni 7
Organi udhéheqés i ndérmjetém (Bordi)

1. Bazuar né pérgjegjésité e dhéna me kété statut, organi udhéheqés i ndérmjetém Bordi Ekzekutiv
duhet té veprojé cdo heré né pajtim me géllimin e organizatés.

2. Bordi do té keté kéto pérgjegjési:

e Bordi jep késhilla té ndryshme pér Drejtorin dhe Kuvendin e Anétaréve, pér té drejtat dhe
pérgjegjésité e organeve té shogatés, pér céshtjet e pérgjegjésive financiare té shoqgatés, pér
céshtjet e bashképunimit dhe partneritet té shogatés me institucione dhe organizata vendore
dhe ndérkombétare, pér céshtjet e planeve financiare dhe té punés, pér céshtjet e
raportimeve té shogatés tek donatorét dhe institucionet vendore, pér ¢éshtjet e hartimit dhe
implementimit té projekteve dhe pér ndonjé céshtje tjetér gé i kérkohet nga Kuvendi i
Anétaréve apo Drejtori.

e Bordi monitoron punén e Drejtorit dhe zyrtaréve tjeré ekzekutiv né lidhje me zbatimin e
Statutit, Planeve, Strategjive dhe projekteve, pér zbatimin e Rregullores Financiare dhe
Rregulloreve tjera té shogatés.

e Pas ¢cdo monitorimi, Bordi harton raport dhe i raporton Kuvendit té Anétaréve, duke dhéné
edhe rekomandime pér ndonjé ¢éshtje.



e Kur Bordi e vleréson té nevojshme, mund té rekomandon Mbledhje té& Pérgjithshme té
Jashtézakonshme té Kuvendit t& Anétaréve pér té shqyrtuar céshtjet e vlerésuara nga
monitorimi.

e Bordi ka té drejtén e kérkimit té raporteve nga Drejtori Ekzekutiv dhe njéherit t¢ marr
pjesén né monitorimin e kritereve té pérpiluara pér shérbimet apo projektet e caktuara

e Bordi ka té drejtén e kérkimit té shkarkimit té Drejtorit Ekzekutiv nga Kuvendi i Anétaréve
né rastet kur jané shkelur detyrat dhe pérgjegjésité e Drejtorit Ekzekutiv, ose nuk jané
pérmbushur ato né bazé té planit vjetor ose strategjisé sé Organizatés

3. Bordi zgjedhet nga Kuvendi i Anétaréve. Ata do té zgjedhen individualisht me shumicé té votave
(50% plus 1 anétar) nga anétarét e pranishém. Ményra e zgjedhjes dhe rregullat e punés sé
anétaréve té Bordit mund té rregullohen me njé Rregullore té vecanté pér punén e Bordit, e cila
aprovohet nga Kuvendi i Anétaréve me shumicé votash.

4. Bordi do té keté 5 anétaré, njéri nga té cilét duhet té zgjedhet si Kryesues i Bordit. Anétarét
duhet té jené personat gé kontribuojné pér personat me aftési té kufizuara dhe nga radhét e
anétaréve té Kuvendit t¢ Anétaréve dhe gé nuk jané té punésuar né Organizaté dhe gé nuk kané
asnjé interes ekonomik né Organizaté.

5. Anétarét e Bordit mund té zgjedhen pér mandate té njépasnjéshme, por jo mé shumé se 3 (tre)
mandate.

6. Anétarét e Bordit mund té shkarkohen para pérfundimit t¢ mandatit me shumicé votash té
Kuvendit té Shogatés, nése:
e Ndaj tyre éshté shkelur e drejta e géllimeve té Organizatés
e Jané shkelur kodi etik dhe i mirésjelljes nga ndonjéri prej anétaréve
o Eshté béré pjesémarrés i ndonjé konflikti té interesit drejt aktiviteteve dhe géllimeve té
Organizatés
e Ndonjé shkelje tjetér qé parashihet me rregullore apo udhézime té Organizatés qé bien
ndesh me pérgjegjésité gé ka Anétari i Bordit
e Béhet pjesé e ndonjé anétarésimi i subjektit politik ose posti politik
o Ndonjé arsyet tjetér qé konsiderohet me shumicé votash si shkelje pér anétarin e Bordit

7. Mandati i anétarit té Bordit pushon:
NEé rast té vdekjes,
doréhegjes ose
shkarkimit nga Kuvendi i Anétaréve.

8. NEé rast té pérfundimit té parakohshém té mandatit té anétarit té€ Bordit, Kuvendi i Shogatés
duhet té zgjedh pasardhésin pér té shérbyer pér kohén e mbetur/me mandat té ri, ose ushtrim detyre
té Mandatit.

9. Vendimet né Bord merren me shumicé votash té anétaréve prezenté (50% plus 1 anétar).

10. Bordi mund t€ vendosé t’i drejtohet pér ¢farédo ¢éshtje Kuvendit t€ Anétaréve pér marrje té
vendimit.



11. Kurréfaré pagese ose kompenzimi nuk duhet t’u béhet anétaréve t€ Bordit pa aprovimin e
Kuvendit té Anétaréve dhe vetém kur pagesa ose kompenzimi éshté i arsyeshém dhe béhet pér
punén e kryer pér organizaté.

12. Asnjé anétari té Bordit nuk i lejohet té marré pjesé né diskutim apo né marrjen e vendimit pér
céshtje ku ai ka interes direkt apo indirekt ekonomik. Anétari i Bordit konsiderohet se ka interes
ekonomik nése ai/ajo, ose cilido anétar i familjes sé tij ka interes direkt apo indirekt ekonomik.

13. Né mbledhjet e Bordit mund té marrin pjesé edhe pjesémarrés té shogeéris civile ose anétar té
organizatés.

Neni 8
Drejtori Ekzekutiv

1. Bazuar né pérgjegjésité e dhéna me kété statut, Drejtori Ekzekutiv éshté njéherit edhe
pérfagésues i autorizuar i Shogatés dhe gjithmoné duhet té veprojé né pajtim me kété statut,
géllimin e organizatés dhe ligjeve dhe rregulloreve né fugi.

Drejtori Ekzekutiv éshté pérfagésues me té drejta administrative dhe juridike pér menaxhimin e
Organizatés né bazé té Statutit dhe rregulloreve tjera né fuqi.

2. Drejtori zgjedhet nga Kuvendi i Anétaréve, me shumicé té votave té anétaréve (50% plus njé
anétar)

3. Drejtori ka mandat 4 vjecar, me té drejté rizgjedhje pér mandate té njépasnjéshme.

4. Pérgjegjésité e Drejtorit jané:

4.1 Eshté pérfagésues i autorizuar i Shogatés dhe éshté pérgjegjés para ligjeve dhe
organeve shtetérore pér veprimet dhe mos-veprimet e tij si pérfagésues i autorizuar

4.2 Pérfagéson Shogatén prané organeve shtetérore pér pérgjegjésité ligjore té Shogatés,
pér avokim dhe lobim, e pérfagéson Shoqatén prané organizatave dhe institucioneve vendore dhe
ndérkombétare, me aprovim té Kuvendit t& Anétaréve miraton dhe i nénshkruan propozim-
projektet, nénshkruan marréveshjet pér implementim té projekteve, nénshkruan marréveshje dhe
memorandume, me aprovim té Kuvendit té Anétaréve nénshkruan kontratat e té punésuarve dhe
kontratat tjera pér Shogatén.

4.3 | pérgjigjet dhe raporton prané Bordit Ekzekutiv dhe Kuvendit té Anétaréve

5. Mandati i Drejtorit pushon: Né rast té vdekjes, doréhegjes ose shkarkimit nga Kuvendi i
Anétaréve.



Neni 9
Zyrtarét dhe Népunésit

1. Né rast nevoje organizata punéson persona gé té marrin pérsipér kryerjen e detyrave ditore té
organizatés.

2. Zyrtarét duhet té punésohen né pérputhje me Ligjin e Punés né Republikén e Kosovés, té gjitha
té ardhurat dhe t€ mirat e tjera q€ duhet t’i paguhen Zyrtarit, si dhe obligimet dhe pérshkrimin e
punés dhe pérgjegjésive té Zyrtarit. Té gjitha pagesat duhet té jené té arsyeshme dhe duhet té
paguhen vetém pér punén e kryer pér organizaté.

3. Kuvendi nxjerré rregullore té vecanté pér rregullimin e marrédhénieve té punés, méditjeve dhe
té drejtave dhe detyrimeve duke u bazuar né Ligjin pérkatés té Punés dhe Kontratés Kolektive

4. Shogata, duke u bazuar né dispozitat kushtetuese dhe ligjit té vecanté pér punésimin e personave
me aftési té kufizuara, né bazé té kritereve dhe kualifikimeve adekuate prioritet né punésim do ti
jep personave me aftési té kufizuara.

Neni 10
Shpérbérja e organizatés

1. Organizata mund té shpérbéhet me vendimin e shumicés sé anétaréve té Kuvendit té¢ Anétaréve
dhe nénshkrimin e pélgimit t&¢ mé shumé se 50% e anétaréve té Organizatés

2. Kur té vendos pér shpérbérjen e organizatés, Kuvendi i Anétaréve do té tregojé emrin e
Organizatés jogeveritare né Republikén e Kosovés qé do té marré pasuriné e mbetur pasi té jené
paguar borxhet e organizatés. Organizata jogeveritare e zgjedhur duhet té keté géllim té njejté ose
té ngjajshme sikurse organizata.
Neni 10
Ndryshimet e statutit

1. Statuti i tanishém mund té ndryshohet me vendimin e dy té tretave e anétaréve prezenté té
Kuvendit t& Anétaréve.

Neni 11
Periudhat e Raportimit dhe Viti Financiar

1. Bordi dhe Zyrtarét e eméruar do té paragesin raporte vjetore para Kuvendit t¢ Anétaréve, MPV
ose kurdoheré gé kérkohet nga njé MPJ.

2. Viti financiar i organizatés do té pérputhet me vitin kalendarik.
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